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ACTA No

Fecha: 23 DE NOVIEMBRE 2024
Hora: 4:00PM

Lugar: Jardin Infantil Independencia
Tema: Socializacion Cero emisiones

Asistentes: Talento humano
Objetivo general

Involucrar a todo Talento humano, en la adopcion e implementacion de buenas précticas
tendientes a fomentar la reduccién de emisiones Consolidar una cultura ambiental a partir de
Iz ejecucion de buenas practicas, implementacion de nuevas tecnologlas y acciones de cambio en
los funcionarios, funcionarias, contratistas, participantes y partes interesadas de la Entidad.

Desarrollo:

Siendo las 4:00 se redne talento humano y se realiza socializacion mediante una infografia
se dan las explicaciones pertinentes sobre los principios que rigen esta politica que se
basan en principios de caracter Nacional y Distrital, que buscan fomentar la prevencion y
mitigacion del deterioro ambiental, dando cumplimiento a la normatividad vigente en el
marco de la calidad del aire y emisiones atmosféricas, mediante la ejecuciéon de buenas
préacticas ambientales. Ademas, adopta los principios del Plan estratégico para la gestion
Integral de la calidad del aire Bogota definidos y sentados a |a realidad institucional como:

Principio de gobernanza: para la inclusion institucional de las partes interesadas de la SDIS
mediante el enfoque poblacional considerando su rol frente al mejoramiento de la calidad
del aire.

Principio territorial: para reconocer la calidad del aire como un elemento prioritario para la
conservacion y el reconocimiento del territorio, considerando la presencia de la entidad en
todas las localidades del distrito.

Principio de salud publica: debido al enfoque social de la entidad y que la contaminacion
del aire tiene una influencia importante en la morbilidad y mortalidad, especialmente en
poblaciones vulnerables como gestantes, nifios y adultos mayores, segun el plan aire; y
que la entidad cuenta con estos grupos poblacionales en sus unidades operativas.

Principio de cambio climatico: institucionalmente se consideraran aportes a corto, mediano
y largo plazo con la implementacion de esta politica en el ambito y alcance como entidad
distrital sobre la mitigacion y adaptacién al cambio climatico con enfoque social y ambiental.

Principio de crecimiento verde y eficiencia energética: para avanzar institucionalmente
hacia la sustentabilidad ambiental involucrando en los diferentes procesos misionales
diferentes criterios ambientales y buenas practicas ambientales para el cuidado de los
recursos naturales.
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La politica cero emisiones tiene los ejes tematicos de la politica interna

Eje transversal

Seguimiento anual a la huella de carbono y mantenimiento de equipos generadores de
emisiones.

Eje de gobernanza y participacion

Campanas de sensibilizaciéon sobre transporte sostenible y cambio climatico
Reconocimiento de la calidad del aire como prioridad en todas las localidades.

Eje de movilidad Sostenible e Incluyente:
Enfoque en la proteccién de poblaciones vulnerables frente a la contaminacion.
Diagnéstico anual de movilidad urbana y promocién de transporte limpio.

Eje de seguimiento, mitigacion y adaptacion
Inclusién de partes interesadas en la mejora de la calidad del aire.

Eje de crecimiento verde y eficiencia energética

Realizar seguimiento anual al aumento en la cobertura vegetal institucional como aporte a
las acciones de mitigacion y adaptacion al cambio climatico a través de estrategias como
huertas urbanas, jardines verticales, techos, terrazas, individuos arbdreos o fachadas

verdes.
Alcance

La Politica Cero Emisiones busca implementar acciones tendientes a la disminucion
progresiva emisiones atmosféricas en la Entidad, a partir de la implementacién de buenas
practicas enfocadas hacia la reduccién y mitigacién de su impacto, en la prestacion de todos
los servicios sociales, involucrando a cada uno de los actores de la SDIS.

Marco conceptual

Calidad del Aire en Bogota
El aire limpio es esencial para la salud, pero su contaminacion es una amenaza.

La calidad del aire se define por la presencia de contaminantes que daifian la salud, el medio
amblente y los blenes.

« Las agencias ambientales tienen la autoridad para evaluar y monitorear la calidad del aire.

» La Politica de Salud Ambiental de Bogota busca fortalecer la gestion ambiental relacionada
con la calidad del aire.

Planes y Acciones para Mejorar la Calidad del Aire en Bogota:

Plan Estralégico Integrado para la Gestion de la Calldad del Alre en Bogota 2030

Escaneado con CamScanner
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* Plan de Accion Climéatica (PAC) 2020-2050

+ Politica Cero Emisiones
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+ Incentivos para el uso de medios de transporte amigables con el medio ambiente

Beneficios de Mejorar la Calidad del Aire:

e Reduccién de la contaminacion del aire
» Mejoramiento de la salud publica

» Contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

» Creacion de una ciudad mas verde, resiliente y sostenible

EVIDENCIAS

v__._

Que es:
Esta politica busca acclones
pora lograr la disminuclén
L .. progresiva de amisiones

¢ 1 v atmosféricas, a portir de

“\ bucnes practicas enfocadas
hacla la reduccién.

Que es una emision

liberacién de sustancios
contominantes ala
atmésfera, suelo o ngun
tienen un Impacto mgntlvo
en el entorno natural.

Ejes temdticos
Ejo tronsversal

€Jo da gobernanxa y participacién

Ejo de movilidad sostenible e
incluyente

Ejo de seguimlento, mitigocién y
edaptacién
eficiencia energética

Ejo doa Compras pdblicos
lol!cnibh‘

,.-‘1 |

| ST Y R

En constancia de lo anterior firman

Nombres y Apellidos Cargo o tipo de vinculacién

!eﬁ_ulgg (;;A:g'e'u‘e;, i[oEgs,‘ong‘ en A}:n((‘g’n

Eje da crecimlento verdey | -

! gl v 5
L Yare

r vordingen @
(- ~ W sele hvin geacr .ln\l-! D k

M.“

\ 3

avse M Se iwmnaraan

A L] o |
'.whl-u i a ey \,—0' 1
wid WA pactn mearhve
 w oo et

£xs t«ném—oi'
Gy trasyeerinl

B o oo iy ot b e e

L du ey icwd patentin o
Valaparty

6 34 toguimincta micos y

h DR U T Jeriinhery
1".‘ S E da Tecrianto varda ¢
N 4’ wlaberqu vyl

3 -
p S B o Connpran sdbuisa
4 PR < reetembley
B b >
! B ~
3 ¥ g:.."..& AR
4 Buenas kdes compafionss
Gad ECINpEiD infanmacidn pory

rreodar

3 Mensa e
| —

Dependencia

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

JARDIN COFINANCIADO INDEPENDENCIA
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NOMBRE CARGO FIRMA
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PROFESIONAL EN ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA

Ny

LEYDY YOHANA MARTINEZ DIAZ

PROFESIONAL EN ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA

lafw o

JESSYCA MERCEDES GUTIERREZ TORRES

PROFESIONAL EN ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA

i

MARIA FERNANDA CARDENAS SIERRA

PROFESIONAL EN ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA

N FC«"G-*\:“\ C{l&,«j

KAREN ALEJANDRA PRECIADO CONTRERAS

PROFESIONAL EN ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA

i

O MARGY DAYANA LANCHEROS

PROFESIONAL EN ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA

4
o b

A LA PRIMERA INFANCIA

MARYEN ANDREA GRANJA SAA PROFESIONAL EN ATENCION | \ c
A LA PRIMERA INFANCIA r‘i en
MAYERLY PENA FIGUEROA PROFESIONAL EN ATENCION

o very P

JENIA YARLENIS VENTE MOSQUERA

AUXILIAR EN ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA

Jaum | \ewke )

ESTEFANIA OMANA RODRIGUEZ

AUXILIAR EN ATENCION A
PRIMERA INFANCIA.

%‘ceﬁuura Oncrt\:\ F .

NAYIBE CERQUERA MENDOZA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVA

Wby I1BeCeRQUITD
EDILCE MARIN PUENTES MANIPULADOR DE
ALIMENTOS ‘/‘Lu\} ‘cc V(a IHa P
DIANA CASTILLO MANIPULADOR DE
ALIMENTOS DIGNe M @SL” 0
MARIA MERCEDES MANCILLA MANIPULADOR DE
ALIMENTOS Merced €3 Man C|“C|

LUZ MERY ANAYA

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

fou%rv\ean

ALEJANDRA MARIA ROMERO

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

//ﬁﬂ “w iz/bm/o

ZHARICK MICHELL CARRANZA MANCILLA

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

W\\C h{i“ Manc(lfa

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

